'COMUNE DI GUARCINO
| _(Pr;ovinc.ia di Frosinone)

wkk

AREA PERSONALE o

DETERMINAZIONE N. 11 del 09/04/2024

OGGETTO: Concorso Pubblico per la copertura di n.1 Poste di “Istruttore Amministrati-
— AREA DEGLI ISTRUTTORI a tempo pieno ¢ indeterminato_da desti--
nare all’Area I AA GG del Comune di- Guarcmo- Nomina Commissione Glll-

dicatrice

L’anno DUEMILAVENTIQUATTRO:.il giorno NOVE del- mese di APRILE

IL RESPONSABILE DEL SERVIZIO PERSONALE

ATTESA la propria competenza, ai sensi:
- del vigente Regolamento Comunale sulla d1501phna de1 Concors1, dell'accesso agh Imp1egh1 e
delle procedure Selettive; ‘ ' ‘
- dello Statuto Comunale;
- del combinato disposto degh artt 107, comml 2 ¢ 3 e 109 comma 2, del D.Lgs. 18.08.2000,
n. 267 esmi.; L

PREMESSO che:
- con deliberazione di G.C. n. lO del 06 02. 2024 avente ad oggetto “Approvazmne dotazione
organica — fabbisogno del . personale 2024-2026 - plano occupaz:onale 2024-2026.

Determinazione” & stata, tra 1’ altro, prevista l’assunzwne per ’anno 2024, di n.1 “Istruttore .

Amministrativo” - AREA DEGLI ISTRUTTORI (Tabella G allegata al CCNL Funzioni
Locali del 16/11/2022) a tempo pieno e indeterminato_da destinare all’Area I AA.GG.

del Comune di Guarcmo, nonché, & stata esplicitata la modalita di svolgimento della
procedura concorsuale per 1’assunzione de-quo;

- con pfopria determinazione n. 5 del 14.03.2024 veniva approvato il relativo Bando di Concor-
so Pubblico, per il quale i termini di presentazmne delle domande di panec1pazmne sono
scaduti in data 02.04.2024 ore 14:00;:"

- .con detenmnazmne n. 8 del 08 04 2024 ¢ stato approvato r elenco dei candidati ammessi;

VISTO I’Avviso di Selezione d1 cui alla determmazmne n.5 del 14.03.2024 di cui sopra;

DATO ATTO che:
- anorma delle vigenti disposizioni normative e regolamentari, devono far parte delle Commis-

sioni Giudicatrici esperti dotatl di spe01ﬁche competenze rispetto a quelle richieste dalla pro- .- e

fessionalita e dalle prove previste e, moltre non possono farne parte i componenn
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dell’organo di direzione politica dell’ ammlmstrazmne coloro i quali ricoprono cariche poh-
tiche o siano rappresentanu sindacali o des1gnat1 dalle confederaznom ed orgamzzazmm sin-
~ dacali o dalle associazioni professwnah, : ‘

- a norma dell’articolo 35-bis, comma 1 Iettera a) del decreto leglslatwo n. 165/2001, coloro
che sono stati condannati, anche con sentenza non passata in giudicato, per i reati previsti

- nel capo 1 del titolo II del libro secondo del codice penale non possono fare parte, anche con
compiti di segreteria, di commissioni per l'accesso o la selezione a pubblici impieghi;

- a norma dell'articolo 57 comma 1; lettera a) del decreto leglslatlvo n. 165/2001, le pubbliche
amministrazioni, al fine di garantn'e pan opportumta tra womini ¢ donne per l'accesso al la-
voro ed il trattamento sul lavoro, riservano alle donne, salva motivata impossibilita, almeno -

" un terzo dei posti di componente delle commissioni di concorso;

- i componenti delle Commissioni giudicatrici in parola, all’atto dell’insediamento della Com-
missione stessa, devono sottoscrivere apposita dichiarazione dalla quale risulti
I’insussistenza delle cause di astensione previste dall'articolo 51 del codice di procedura ci-
vile e delle condanne ai sensi del predetto articolo 35-bis del decreto Ieglslatlvo n. 165/2001
e che, in caso contrario, decadono dalla nomina; -

RITENUTO necessario provvedere alla nomina della Commissione Esammatnce del Concorso in
oggetto nel rispetto della vigente normatlva n matena nelle persone di: '

- Dr. Manuel Manotta — Presndente Esperto (Funzionario MEF), e
- Dr. Emilio Boscaro — Componente - Esperto - (Funzmnarlo EE LL /Vice Comandante
Polizia Locale); : ,
Dr.ssa Francesca Izzo - Componente - Esperto - (Funzmnano Ammmlstratlvo
EE.LL./Avvocato); ‘

Svolgera le funzioni di Segretario Verbalizzante il Presidente Dr. Manuel Manotta; . -

ATTESI i curriculum e le autocandidatlire (éigli atti di ﬁﬁicib) all’uopb presentati dagli esperti di
cui sopra che hanno manifestato interesse alla nomina e dai quali si evincono le giuste competenze,
ivi comprese, le competenze in lingua inglese ed informatica; :

DATO ATTO CHE per quanto attiene ai cpmpensi gli stessi sono cosi come di seguito determina-
ti, oltre le spese di accesso e recesso da documentare, ai sensi del vigente Regolamento Comunale
sulla disciplina dei Concorsi, dell'accesso agli Impieghi e delle procedure Selettive:

- Dr. Manuele Manotta — Presidente - €. 495,00;
- Dr. Emilio Boscaro — Componente - €. 450,00;
- Dr.ssa Francesca Izzo - Componente & '450 00'

DATO ATTO che 1 componenu della Comm1s51one $0n0 autorlzzatl al trattamento dei dati perso-
nali, in ragione delle esigenze dell’incarico da svolgere ai sensi del Regolamento UE 2016/679 del
27 aprile 2016 e della normativa vigente in-materia di privacy; :

ESERCITATO il controllo preventlvo di regolarita amnumstratlva, attestante la regolarita e la cor-. -
rettezza dell'azione amministrativa, ai. senS1 dell'amcolo 147 blS, comma |, dcl decreto legtslatwo RN I

267/2000;

RITENUTO di procedere in tal senso;. . . .
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VISTO il Decreto Sindacale di cohfefimento di Requps_abﬂe del Servizio Personale della scriven-
te; :

ACCERTATA la regolanta tecnica della presente deterrmnazxone

CONSIDERATO che lo scnvente non versa in alcuna delle s1tuazmn1 d1 mcompatlblhté che im- -
pongono un obbligo di astensione; :

VISTO il D. Lgs. n. 267/2000 recante “Testo Unico delle Leggi sull’Ordinamento degli Enti Loca-
ll’,,
VISTO il D.P.R. n. 445/2000 ¢ s.m. 1 recante dlsposmom leglslatlve in materia di documentazione

amministrativa;
VISTO il D. Lgs. n. 165/2001, recante “Norme generall sull'ordinamento del lavoro alle dlpenden-

ze delle amministrazioni pubbliche”; - :
VISTO il D.P.R. n. 82/2023, recante dlsposmom d1 modifica del D.P. R n. 487/ 1994;

VISTO il CCNL Funzioni Locali del 16/1 1/2022
' VISTO il Bilancio di Previsione 2023/2025 A g
VISTO il vigente Regolamento Comunale sull’ Ordmamento degh Ufﬁcl e de1 Servizi;
VISTO il vigente Regolamento Comunale sulla d1s01phna dei Concors1 dell'accesso agli Imp1egh1 e
delle procedure Selettive; '

DETERMINA

1. DI NOMINARE tenuto conto di quanto esposto in premessa la Commissione Esammatnce
denominata all’espletamento della selezione pubbllca di_cui all’oggetto, nelle persone dei

Sigg.:

Dr. Manuel Manotta — Presidente — Esperto — (Funzionario MEF);
Dr. Emilio Boscaro — Componente - Esperto “(Funzionario EE.LL./Vice Comandante
Polizia Locale);

- Dr.ssa Francesca Izzo - Componente - Esperto - (Funzxonarm Amm1mstrat1vo
EE.LL./Avvocato); ‘ :

Svolgera le funzioni di. Segretarlo Verballzzante ll Presndente Dr. Manuel Manotta
2. DI DARE ATTO che tuttl i predett1 soggetn prescnteranno app0s1ta dlchlarazwne circa
I’assenza di cause di incompatibilita con i concorrenti, ai sensi delle vigenti disposizioni di

legge, al momento dell’insediamento della commissione.

3. DIDARE ATTO che i componentl della commissione sono autorizzati al trattamento dei dati

personali in ragione delle es1genze dell mcanco da: svolgere ai sernisi del Regolamento UE ko

' 2016/ 679 del 27 apnle 2016 e della normatlva vigente in materia di privacy.

4. DI STABILIRE che i compens1 speﬁantl ai predetu commissari nominati sono cosi come di
seguito determinati:

S. DI IMPEGNARE le somme di cui sopra pili eventuali spese di accesso e recesso da docu-
mentare (€. 1.700,00 presunte) sul Cap: 138 del Bilancio di Previsione 2024/2026.
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6. DI INCARICARE I'Ufficio Segretena della pubblicazione della presente determinazione ol= -
~ tre che all’Albo Pretorio- nella ‘apposita Sezione di- Ammlmstrazmne Trasparente-Band,l dl ‘
concorso nonché della nonﬁcazwne della presente determinazione a questi ultimi.

7. DI TRASMETTERE la'pr_e;sente-: determinazione all’ Ufficio. Ragioneria per gli adempimenti
di competenza.

8. DI TRASMETTERE il presente atto di nomina ai soggetti nominati.

Visto di Regolarith Contabile attestante la copertura ﬁnanz.lana dell’impegno di spesa di cui al presente
provvedimento. . ,
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